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Asociacion de Empresas del Sector Medioambiental de Andalucia

La sede de la Fundacion Cruzcampo acogio el acto central
conmemorativo del X Aniversario

AESMA celebra sus diez primeros afnos de vida
brindado por el crecimiento del sector

Representates de las empresas galardonadas como empresas fundadoras de AESMA.

J.

Pilar Pérez, Delegada de Medio Ambiente en Sevilla,

Marafidn, Presidente de AESMA; Fernando Reyero,

nombrado Presidente de honor de AESMA y Antonio
Carrillo, S.G. de CEA.

Numerosas personalidades se congregaron para reconocer la trayectoria
de la Asociacion y desearle otros diez afios de éxitos
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La Asociacion de Empresas del Sector
Medioambiental de Andalucia, AESMA, ha
cumplido 10 afios. Y para celebrarlo con-
gregd al sector en un acto que estuvo pre-
sidido por el presidente de la Asociacion,
José Marafion, la delegada en Sevilla de la
Consejeria de Medio Ambiente, Pilar Pérez,
y el secretario general de la Confederacion
de Empresarios de Andalucia, Antonio Ca-
rrillo, y al que asistieron numerosas per-
sonalidades del sector y en general de la
vida politica y econémica andaluza, entre
otros, el ex presidente de la Junta de An-
dalucia José Rodriguez de la Borbolla; el
presidente del Consejo Econdmico y Social,
Joaquin Galan; el presidente del Puerto de
Sevilla, Manuel Fernandez; el presidente de
la Fundacién CONAMA (Congreso Nacional

Fernando Reyero recibi6 un
emotivo homenaje y fue
nombrado presidente de

honor de AESMA
L]

de Medio Ambiente), Gonzalo Echagiie; el
presidente de la Camara de Contratistas de
Andalucia, Antonio Frade; el presidente del
Comité Andaluz de Agricultura Ecoldgica
(CAAE), Francisco Casero, y el director de
la Fundacidon Dofiana XXI, Miguel Gonzalez.
También estuvieron presentes Julio Cuesta
y Juan Jurado, director gerente de la Fun-
dacion Cruzcampo y delegado en Andalucia
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Antonio Carrillo, José Marafion y Pilar Pérez.

de Banesto, entidades patrocinadoras del
acto junto con Endesa, que estuvo repre-
sentada por Francisco Ndfiez.

Todos coincidieron en sefalar la satisfac-
cion de poder celebrar estos diez afos
de trabajo de la Asociacion, que han sido
también afios de crecimiento del sector, de
consolidacion y apertura de expectativas.
Los presentes brindaron por el futuro tanto
de la Asociacién como de todo el sector,
haciendo una especial mencion a las em-
presas que hace ahora diez afos vieron la
necesidad de agrupar a los empresarios de
un sector por entonces emergente y tuvie-
ron la vision de crear AESMA. Estas em-

02

i mile Arasieln hatuan entre 100

presas fundadoras fueron homenajeadas,
como también algunos de los miembros de
sus juntas directivas y muy especialmente
Fernando Reyero, ahora presidente de la
Federacion Espafiola de Asociaciones de
Medio Ambiente (FEAMA), que fue nombra-
do presidente de honor de AESMA.

El que fuera ocho afos presidente de AES-
MA recalco “el gran trabajo y futuro de la
empresa medioambiental en cuanto a la
gestion y uso sostenible de recursos como
el agua, la energia o actividades como el
turismo o el urbanismo”. Por su parte, el
actual presidente de AESMA, José Marafion,
sefialé que “no es casualidad que la Aso-

Angela Ruiz, Fernando Reyero y Juan Jurado.

ciacion naciera con el lema ‘promocionamos
el desarrollo sostenible” y aportd datos so-
bre el sector, que en la actualidad da empleo
a 87.000 personas (3,1 % de la poblacion
ocupada) e integra a mas de 4.000 entidades
y empresas dedicadas a actividades relacio-
nadas con el medio ambiente. “Los préximos
afos, seran claves ante realidades tales como
la globalizacion, la bdsqueda de mercados
exteriores, las mejoras en la calidad de los
servicios, la integracion de la Responsabili-
dad Social Corporativa en las politicas em-
presariales y las estrategias de lucha contra
el Cambio Climatico en la gestion diaria de la
empresa”, explicé Marafion.
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EAsambIea anual de AESMA

Con anterioridad a la celebracion del acto
del X Aniversario se celebro la Asamblea
anual de AESMA en la que se di6 cuenta
de la actividad desarrollada por nuestra
asociacion durante 2008 y se presento
la Memoria de Actividades. Se abordaron
ademas algunos proyectos de futuro.

En la imagen superior, de izquierda a de-
recha, Angela Ruiz,

Junta Directiva d
de AESMA. ==

De izquierda a derecha, José
Marafion, Presidente de AESMA,
Santiago Cotan-Pinto, Vice-
presidente de AESMA, Manuel
Cuerva, Vicepresidente de AESMA
y Miguel Angel Avila, Tesorero
de AESMA.

Por su parte, la delegada de Medio - . . A
Ambiente, Pilar Pérez, aseguro que
con la colaboracién entre AESMA y
la Consejeria “los objetivos de la
Administracion de apoyo a la Em-
presa Medioambiental y la ecoinno-
vacion seran mas facilmente alcan-
zables”. Por (Gltimo, Antonio Carillo
destaco la integracion de AESMA en
la CEA y resalto la gran labor desa-
rrollada por la Asociacion.
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Presentacion en AESMA del programa Talentia

Coincidiendo con nuestra reunién pre-vaca-
cional, AESMA recibi6 la visita de los repre-
sentantes del programa de Becas Talentia. Su
directora, M2 José Aracil, y el responsable de
relaciones con las empresas, José Mena, pre-
sentaron el interesante programa de Becas que
ofrece la Junta de Andalucia, a través de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa,
a los profesionales del tejido productivo anda-
luz, ya que les da la oportunidad de realizar
cursos de postgrado en las universidades mas
prestigiosas del mundo, sin incurrir en coste
econdémico alguno.

Talentia invita a las empresas a animar a su per-
sonal con mayor cualificacion y proyeccion a que
realicen estudios de postgrado -master, programas
de tercer ciclo o programas en Escuelas de Nego-
cios- en los centros de especializacion de mayor
nivel del mundo, con un plan de regreso a la em-
presa acordado de antemano.

Para las empresas de nuestra asociacion, Talen-
tia representa una oportunidad de multiplicar el
potencial de su capital humano mas cualificado,
ademas de acceder a los mejores profesionales for-
mados en programas internacionales de especiali-

@ Desayuno de trabajo

La secretaria general de Cambio
Climatico y Calidad Ambiental, Espe-
ranza Caro, particip6 en un nuevo De-
sayuno de Trabajo organizado por la Co-
mision de Comunicacion del COIIAOC.
Este Encuentro también contd con la
presencia del director de la Division de
Medio Ambiente de INERCO, Santiago
Cotan-Pinto Arroyo, del director gene-
ral del Instituto para la Sostenibilidad
de los Recursos, Carlos Martinez Orga-
do, del Catedratico de la Universidad
de Sevilla José Francisco Vale Parapar,
del Departamento de Ingenieria Quimi-
ca y Medio Ambiente, y de la directora
de AESMA, Angela Ruiz.

zacion del mas alto nivel.

FEAMA destaca en la cumbre mundial
del agua la capacidad tecnoldgica de las
empresas espafolas del sector

La Federacion Espafiola de Asociaciones del
Medio Ambiente -FEAMA- celebrd la jornada
“El Reto Empresarial del Agua en los Inicios
del Siglo XXI” durante la Cumbre Empresarial
Mundial del Agua y el Desarrollo Sostenible,
desarrollada del 1 al 4 de julio en la Feria de
Zaragoza. Durante la clausura, Roque Gistau,
Presidente de Expoagua Zaragoza 2008, y el

Presidente de la Camara de Zaragoza, Manuel
Teruel, inst6 a las empresas espafiolas a conti-
nuar trabajando en pro del desarrollo sosteni-
ble. Por su parte, Fernando Reyero, Presidente
de FEAMA, reconocié que aunque Espafia es
un pais fragil por la escasa capacidad de al-
macenamiento de agua, las empresas del sec-
tor de agua y medio ambiente cuentan con la

Carlos Fernandez-Jauregui, director de la Oficina
de Naciones Unidas de la Década del Agua 2005-
2015; Fernando Reyero y José Luis Alonso, presi-
dente de la Confederacion Hidrografica del Ebro.

tecnologia vy la experiencia para resolver los
problemas de abastecimiento y saneamiento
en nuestro pais y en los paises en desarrollo.

E El cambio climatico, objeto de debate en Ambientalia 2008

EL Congreso Andaluz de Desarrollo Sostenible,
Ambientalia, organizado por la Federacion
Andaluza de Ciencias Ambientales (FACCAA),
se centrd en su octava edicion, celebrada en
Huelva, en el cambio climatico, y cont6 con
la participacion de la empresa Eygema, en re-
presentacion de AESMA. Mas de 400 personas
provenientes de diferentes puntos de Andalu-
cia, de diversas regiones de Espafia, de Portu-
gal, e incluso de América Latina, participaron
en este Congreso, en el que se desarrollaron
cinco mesas de debate, seis sesiones de comu-
nicaciones (con un total de 42 comunicacio-

nes orales seleccionadas), diecisiete talleres,
asi como dos conferencias magistrales impar-
tidas por Jaime Ribalaygua (Fundacion para la
Investigacion del Clima) y Antonio Ruiz de El-
vira (Universidad de Alcala de Henares). Como
es costumbre en este tipo de congresos, tam-
bién se realizo una exposicion de 15 posters y
de varios stand de organizaciones y empresas
relacionadas con el Cambio Climatico. Por al-
timo, se realizaron seis visitas técnicas en el
entorno de Huelva.

Las principales discusiones respecto a las cau-
sas del Cambio Climatico se centraron en el

consumo de recursos no renovables y en los
esquemas actuales de produccion/consumo,
ocupacion urbana y movilidad. Légicamente,
las estrategias de mitigacion que se debatie-
ron también abordaron con detenimiento los
cambios necesarios sobre estas cuestiones.

En ediciones anteriores celebradas en Granada
y Cadiz respectivamente, Ambientalia abordd
otras dos tematicas fundamentales para la
sostenibilidad en Andalucia: El Agua, vy El Li-
toral. La edicion de 2008 se dedicé al Cambio
Climatico atendiendo a una mirada més global
de los problemas ambientales.
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E Il Premio Periodistico Flacema

Los premiados, de izquierda a derecha, Juan Hochberg, José Vi-
cente Rodriguez, Isabel Gonzélez, José Santos y Ricardo Gamaza
posan con el director gerente de FLACEMA, Manuel Parejo.

Mas de 60 trabajos periodisticos, procedentes de quince medios de
comunicacién andaluces, optaron a los III Premios a la mejor co-
municacion sobre Desarrollo Sostenible, otorgados por la Fundacion
Laboral Andaluza del Cemento y el Medio Ambiente (FLACEMA) y la
Confederacién de Empresarios de Andalucia (CEA). EL primer premio
recay6 en la periodista Isabel Gonzalez Suero, de la revista Anda-
lucia Econdmica, por su reportaje “Sostenibilidad en la industria
cementera. De la concienciacion a la accion”. Por otra parte, los
periodistas José Santos y Ricardo Gamaza, de Agenda de la Empresa
y EL Parque, respectivamente, recibieron sendos segundos premios.
Finalmente, los periodistas José Vicente Rodriguez, de la Opinion
de Malaga, y Juan Hochberg, de Andalucia Inmobiliaria, fueron re-
conocidos con dos accésit. La entrega de premios se celebr6 en la
sede de la CEA, y estuvo presidida por la consejera de Medio Am-
biente, Cinta Castillo, y el presidente de la CEA, Santiago Herrero.
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AESMA colabora con CONAMA 9

El agua, el cambio climaticoy la
movilidad centraran esta edicion

El camino hacia un turismo sostenible, las consecuencias ambien-
tales sobre los biocarburantes o la sostenibilidad en los regadios
espafioles son otros de los temas que se trataran en el CONAMA 9.
Estos asuntos, que se prestan a la reflexion y al debate, se encuadran
en diferentes actividades, como jornadas técnicas, grupos de trabajo,
salas dinamicas, mesas redondas, etc.

AESMA ha suscrito un acuerdo de colaboracion con esta nueva edi-
cion de CONAMA, que incorpora como novedades principales la parti-
cipacion y presencia de representantes internacionales, un aula para
la reflexion, un informe de referencia sobre un tema clave, y un
espacio destacado para las ONG. Otra novedad importante es la pri-
mera edicion del Premio a la Sostenibilidad Local, un concurso al que
optan todos aquellos municipios que participen en el II Encuentro
Local, que se realizara durante la celebracion del Congreso del 1 al 5
de diciembre. La Fundacion CONAMA premiara a aquel municipio con
el proyecto mas emblematico que contribuya al desarrollo sostenible
dentro del &mbito local. Asimismo, en el marco de CONAMA 9 se ce-
lebrara la sexta edicion del Encuentro Iberoamericano de Desarrollo
Sostenible (EIMA 6) con el que se pretende avanzar en la constitu-
cion de un Fondo Iberoamericano para la Gestion del Conocimiento
para el Desarrollo Sostenible y el apoyo a la creacién de nuevos
Observatorios en América Latina y a su organizacién en red, para el
intercambio de informacién y experiencias, asi como la consolida-
cion de lineas de investigacion y criterios operativos en materia de
Desarrollo Sostenible.

Para mas informacion y participacion: http://www.conama9.org

noticias_ EAdEA mm

Gran éxito de los cursos on line

Los cursos “Actividades de Educacion Ambiental en Es-
pacios Naturales Andaluces”, “Variables Ambientales y el
nuevo Codigo Técnico de Edificacion” y “Cambio Climatico:
Politicas y Estrategias”, desarrollados on line a través de
nuestra Aula Virtual, concluyeron con un gran éxito de par-
ticipacion y valoracion. Todos estos cursos estan organiza-
dos con recursos del Fondo Social Europeo y la Consejeria
de Medio Ambiente y en la linea de la Estrategia Andaluza
de Educacion Ambiental, con la colaboracién de las empre-
sas Ciconia y Analiter. Los alumnos participantes han co-
incidido en mostrar a AESMA una opinion muy positiva de
los contenidos y de la metodologia aplicada, asi como de
la oportunidad de la seleccion de los programas. Gracias al
Aula Virtual, nuestra Asociacion esta logrando que las em-
presas del sector no sélo crean en la formacion, sino que
la practiquen, salvando las dificultades relacionadas con la
dedicacion de tiempo de trabajo o la distancia geogréfica.

Mas de 700 entidades, dheridas a la EAJEA

El ndmero de entidades adheridas a la EAdEA no deja de crecer. En la actualidad son
mas de 730 las entidades que han suscrito los principios y recomendaciones de la
Estrategia y que ademas han asumido algln “compromiso para la accion” en linea con
estas recomendaciones. EL objetivo es construir un marco general de referencia para
la educacion ambiental en Andalucia y movilizar los recursos humanos existentes en
la comunidad. Las recomendaciones de la Estrategia afectan a distintos agentes y es-
cenarios sociales: administracion piblica; sistema educativo; universidad; empresas,
organizaciones empresariales y sindicatos; medios de comunicacion; espacios natura-
les y centros de educacion ambiental. Durante su andadura de més de cuatro afios, la
EAdEA esta promoviendo la sensibilizacion, el conocimiento y la comprension de las
cuestiones ambientales y estdn impulsando la toma de conciencia critica. Asimismo,
esta impulsando la adopcion de comportamientos proambientales, promoviendo la
coherencia social y ambiental de las administraciones pablicas y fomentando la par-
ticipacion ciudadana en la prevencion y la resolucion de los problemas ambientales.
AESMA, entidad adherida a EAdEA, esta colaborando con la Estrategia a través de sus
cursos on line, mejorando la formacién y sensibilizacion de los profesionales del tejido
productivo andaluz.
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y servicios en el sector del agua

MP present6 en SMAGUA, el Salon Interna-
cional del Agua y el Medio Ambiente, “su
particular apologia del agua y el entorno na-
tural como elementos esenciales para la vida
del hombre y la actividad de la division”,
segin el comunicado divulgado por la com-
paiia. Tecnologias de proteccion ambiental
y proyectos de energia con biomasa se inte-
graban en el stand de la empresa asociada
AESMA, con un concepto que giraba “en tor-
no al agua, la naturaleza, el hombre y las
actividades de la compaiiia”.

La XVIII edicion de SMAGUA se celebr en
Zaragoza del 11 al 14 de marzo de 2008,
como antesala a ExpoZaragoza 2008, y con-
gregd a las empresas lideres de la industria
del agua y a los profesionales interesados
en conocer las Gltimas tecnologias, equi-
pos y sistemas para la gestion del recurso
hidrico.

Segln la nota divulgada por la empresa,

Lo

Naturilezd

“MP lleva afios realizando proyectos para
la proteccion del medio ambiente median-
te tecnologias aplicadas, especialmente, al
tratamiento del agua, y ha ido ampliando
su ambito de actuacion en este campo con-
forme mercado, clientes y sociedad lo iban
demandando, pero manteniendo siempre el
agua como eje de su crecimiento”.

= MP presenta en Smagua sus tecnologias

MP presentd en su stand, como novedades
principales, sus tecnologias de proteccion
ambiental para el tratamiento de aguas ur-
banas, reutilizacion y desalacion de aguas;
y sus proyectos de energias renovables mas
avanzados, entre ellos sus sistemas térmi-
cos mediante biomasa para la obtencion de
agua caliente sanitaria.

Emaplicada: una EBT volcada hacia el medio ambiente

La consultoria de servicios y asesoramiento
técnico Emaplicada es una EBT (Empresa de
Base Tecnoldgica) surgida en el seno de la
Universidad de Sevilla y orientada a la rea-
lizacion de Estudios Ambientales, Estudios
del Patrimonio Arquitecténico y Caracteriza-
cion de Materias Primas Minerales, asi como
a la Divulgacion y Formacion Técnica en el
ambito de estas materias.

Emaplicada posee una oferta técnica que
permite la planificacion, ejecucion e inter-
pretacion de cualquier investigacion geo-
l6gica, quimica y geoambiental, necesarias
para el desarrollo de proyectos en estos am-
bitos mencionados.

Asi, en estudios ambientales, los servicios
de Emaplicada abarcan, entre otros, los
estudios de contaminacion de suelos, se-
dimentos y agua, y la caracterizacion de
Particulas Atmosféricas; en alteracion y con-

servacion del Patrimonio, desde la caracte-
rizacion de materiales pétreos y ceramicos,
hasta el analisis estratigrafico de pigmentos
en obras de arte, pasando por el diagnostico
de causas y mecanismos de alteracion pé-
trea o el estudio de patologias en materiales
pétreos; en materias primas minerales, la
caracterizacion petrogréafica, mineraldgica

y quimica; la determinacién de propiedades
fisicas de interés industrial (granulometria,
porosidad, viscosidad, dureza, absorcion,
plasticidad...) y las propuestas de nuevas
formulaciones de pastas ceramicas para la
mejora del producto acabado; y en divulga-
cion y formacion técnica, actividades rela-
cionadas con la realizacion de rutas geologi-
cas, interpretacion del patrimonio natural y
arquitectonico, geoturismo, etc, ademas de
la formacion propiamente dicha.
Consultoras ambientales, empresas de geo-
técnia, empresas relacionadas con la activi-
dad minera, industrias de minerales y rocas
industriales, industrias ceramicas, industrias
quimicas y de transformacién y empresas de
construccion y restauracion son los princi-
pales clientes de Emaplicada, que también
dirige sus servicios hacia la administracion
publica.
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Sfera Proyecto Ambiental: calidad, medio
ambiente e higiene alimentaria

La calidad, el medio ambiente y la higiene
alimentaria son los tres ambitos de espe-
cializacion de Sfera Proyecto Ambiental,
empresa de origen malaguefio fundada en
2002 y volcada en la prestacion de servi-
cios relacionados con el desarrollo sosteni-
ble y con la mejora de la ecoeficiencia.

En materia de calidad, esta compaiia
implanta sistemas de gestion de calidad
orientados hacia los objetivos de lograr
una mayor productividad, una mejora
continua de los procesos, y una mayor
competitividad y seguridad en el cumpli-
miento de la legislacion.

En medio ambiente, donde esta volcando
gran parte de sus esfuerzos, la compafia
andaluza, integrada en AESMA, trabaja en
proyectos relacionados con la prevencion
ambiental, informes de ordenacion del
territorio, inventarios de flora y fauna,
restauraciones paisajisticas, gestion de
residuos, estudio preliminar de suelos con-
taminados, disefio de cartografia tematica
especifica, valoraciones ecolégicas, mapas
de distribucion de especies vegetales y
simulaciones 3D, entre otras iniciativas.
Igualmente, desarrollan proyectos de lici-
tacion ambiental y de calidad, a través de
la preparacion de documentaciéon exigida
por las diferentes administraciones.

Por Gltimo, en el campo de la higiene ali-

mentaria, Sfera elabora Planes Generales de
Higiene, y colabora con diferentes labora-
torios homologados para la realizacién de
analiticas de alimentos, cloro residual, etc.
Ademas, es centro de formacion de mani-
puladores de alimentos, autorizado por la
Junta de Andalucia.

Junto al grupo de profesionales conocedo-
res de la realidad ambiental, territorial y so-
cial que forman parte de la plantilla, Sfera
trabaja con un nutrido grupo de colabora-
dores externos especializados en mdltiples
disciplinas ambientales.

FERPESA promueve en el tejido productivo el cumplimiento
de las normativas de seguridad y medioambientales

Ayudar a las empresas a cumplir con las
normativas de seguridad y medio ambiente
actuales representa el ndcleo de la actividad
empresarial de Ferpesa, una compaiiia sevi-
llana que cuenta no obstante con una amplia
gama de productos y servicios tanto en cam-
po del desarrollo sostenible como en el del
suministro industrial.

Asi, en su catalogo es posible encontrar
productos para la absorcion de liquidos pe-
ligrosos y contaminantes, para el control de
derrames, tanques para diferentes residuos y

material de seguridad, una amplia gama de
productos fitosanitarios... Ademas de vender
estos productos, la compafia asesora a sus
clientes para que conozcan qué tipo de tra-
tamientos pueden satisfacer sus necesidades
reales de forma més eficiente.

Actualmente, se encuentran inmersos en un
proyecto para fomentar el uso de tanques, ar-
cones y materiales absorbentes en el almace-
namiento y transporte de petréleo, proyecto
que nace a la luz de la Ley de Varaderos y
Puertos de Andalucia.
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& Gedeon Easy Solutions:
Ingeneria avanzada
para el sector energético
e industrial

Ser una ingenieria de referencia para el
sector energético e industrial es el ob-
jetivo en el que viene trabajando la em-
presa Gedeon Easy Solutions, volcada en
el desarrollo e implantacion de proyectos
de ingenieria eléctrica, industrial, ener-
gética, ambiental e investigacion tecno-
logica, y con una orientacion muy defi-
nida hacia la innovacion tecnoldgica y la
apuesta por los mercados emergentes.
Los servicios de esta empresa integra-
da en Aesma abarcan la ingenieria y
consultoria técnica de proyectos tales
como instalaciones solares fotovoltaicas,
instalaciones solares térmicas, energia
edlica, biomasa, biodiesel, instalaciones
industriales y eléctricas. Estos servicios
se sustentan sobre unos pilares que son
la metodologia de trabajo, el I+D, el co-
nocimiento especializado, la innovacion
para la generacion de valor, y la calidad
y excelencia en el servicio, de la que es
muestra la acreditacion segtn la Norma
UNE- EN-ISO 9002:1994.

La plantilla y equipo técnico de esta
compafiia se reparte en dos delega-
ciones, una sede en Madrid que ofrece
servicio a la zona centro y norte de la
peninsula, y otra en Cordoba que cubre
la zona sur peninsular y donde ademas
se ubican los servicios centrales.

En materia de energias renovables, cabe
destacar que Gedeon colabora actualmen-
te con diferentes grupos de inversion en
la implantacion de proyectos de energia
solar fotovoltaica en toda Espafia, para
una potencia total de 100MW.
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Juan Espadas,

Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio

ELl nombramiento de Juan Espadas como consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio de la Jun-

ta de Andalucia no puede ser sino una buena noticia para el sector medioambiental. Con una marcada
sensibilidad hacia los problemas derivados del uso incontrolado de los recursos naturales, fruto de sus
afos de dedicacion a la Consejeria de Medio Ambiente, Espadas es consciente de que el mercado de la vivienda se enfrenta
a otros problemas que no son solo de indole social. Entre ellos se encuentran, tal y como manifest6 en la presentacion
ante el Parlamento Andaluz del Plan Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012, la “expansion urbana descontrolada y
sus consecuencias ambientales y paisajisticas negativas”. Es por ello que el consejero aboga por un “uso inteligente del
territorio”, bajo el principio de la responsabilidad y la sostenibilidad. Cosa que aplaudimos desde este boletin.

Fernando Reyero,

Presidente de honor de Aesma

Fernando Reyero recibio en los actos de conmemoracion del XV Aniversario de AESMA un merecido
homenaje por su trayectoria al frente de nuestra Asociacion. Pero quiza el mayor homenaje para él
haya sido ser nombrado presidente de honor de AESMA, una distincion que recibié emocionado y al
mismo tiempo agradecido y que en cierta forma viene a recompensarle por las horas y horas que ha dedicado a la defensa
y representacion de las empresas andaluzas del sector de bienes y servicios medioambiantales andaluces. Una representa-
cion a la que sigue vinculado, aunque en otros frentes y desde otra posicion, la de presidente de la Federacion Nacional.
Aunque ahora su voz es la de todo el sector nacional, sabemos que Reyero lleva en su corazon a Andalucia, y estamos
seguros de que en sus conversaciones con el Gobierno Central y con los diferentes agentes estatales siempre tiene muy
en cuenta las necesidades, oportunidades y retos relacionadas con el desarrollo andaluz.

g ManuelJosé Garcia,

Director general de Egmasa

Egmasa cambia el perfil de su primer directivo, puesto que en los dltimos afios habia sido desem-
peiado por la figura de un consejero delegado y que desde este mes de mayo ha pasado a estar
ocupado por un director general. Y la persona para ocupar este nuevo puesto ha sido Manuel José
Garcia, que hasta entonces venia desempefiando en la empresa p(blica de la Junta de Andalucia las funciones de
Director de la Division de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, responsabilidad que ostentaba desde el afio
2001. Con anterioridad habia trabajado como Jefe de Linea de Tratamientos Ambientales y Jefe de Servicio de Cali-
dad e Investigacion Aplicada, en el seno de la empresa. En el curriculo de su trayectoria profesional destaca, entre
otros, su paso por la jefatura del Departamento de Investigacion de Rio Tinto Minera S.A., asi como el periodo de
Profesor Ayudante en el Departamento de Ingenieria Quimica de la Universidad de Sevilla.

Manuel José Garcia es Licenciado en Quimicas, en la especialidad Industrial, y Doctor en Ciencias Quimicas por

la Universidad de Sevilla. Ademas de haber cursado variados programas de formacion especializada, es MBA-
Executive por la Escuela de Organizacion Industrial en Sevilla.

EL que ha sido en los Gltimos afios consejero delegado de Egmasa y ahora viceconsejero de Medio Am-
biente, Juan Jesls Martinez, sigue vinculado a la empresa plblica en calidad de presidente del Consejo

de Administracion.

AsOciate:

Il oenda_AESMA

W 27/02/08
Encuentro con Antonio
LLaguno, Secretario
General de Politicas
Ambientales

Il W 13/03/08
Asamblea General de la
CEA

Il W 25/03/08

Reunion en AESMA

con el Presidente de
CONAMA, Gonzalo
Echague y Marta Seoane

H W 24/04/08
Inauguracion de las
Jornadas GIGA en
Almeria, organizadas por
QMA.

Il M 15/05/08
Inauguracion de las
Jornadas GICA en Sevilla,
organizadas por QMA.

Il N 21/05/08
Asistencia a la Conferencia
sobre Cambio Climatico de
Esperanza Caro en EQL.

M W 28/05/08
Asamblea General FEAMA,
celebrada en Sevilla.

B W 10/06/08

Desayuno de Trabajo en el
Colegio de Ingenieros de
Andalucia Occidental.

M 12/06/08
Asistencia al Consejo Asesor
de EOI

H W 25/06/08
Junta Directica AESMA

¢;Todavia no conoces las ventajas de pertenecer a una
gran organizacion empresarial como AESMA? Te apunta-
mos algunas:

a) Porque a través nuestra puedes hacer clientes o encon-
trar colaboradores y/o proveedores para tus negocios.
b)Porque a través nuestra estaras perfectamente informa-
do de todas las novedades claves en tu sector.

Asociacion de Empresas del Sector

Medio Ambiental de Andalucia

Luis Montoto, 107. 2° Planta, Médulo C

Telf.: 954 58 07 51/52 - Fax.: 954 57 80 46
e-mail: aesma@aesma.es http://www.aesma.es

c) Porque sabremos representarte y defender tus intereses
ante las instituciones pablicas y agentes sociales.

d) Porque podras beneficiarte de nuestras actuaciones de
formacién y en unas condiciones preferentes.

e) Porque en nuestros equipos de trabajo sectoriales
puedes encontrar sinergias para saltar a los mercados in-

ternacionales o para desarrollar proyectos de innovacion
tecnoldgica.

f) Por la capacidad de interlocucion de AESMA con la CEA,
CEOE y las diferentes administraciones.

¢Aln te lo estas pensando?

Solicita la admision en aesma@aesma.es o en telf/fax
954 58 07 51 52 y 954 80 46.

Edita: Asociacion de Empresas del Sector Medioambiental de Andalucia (AESMA)

Consejo Editorial: José Marafion, Francisco Rubiales, Angela Ruiz, David Sanchez
Produccion: Euromedia Comunicacion (Grupo)

Imprime: Escand6n Impresores
Deposito Legal: SE-2038-2000

Patrocina: Consejeria de Medio Ambiente. Junta de Andalucia

@

JUNTR DE ANDALUCIA

Lo e [ W Ak 11





